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PIANO DI AZIONARIATO DIPENDENTI ALSTOM
Partecipa online dal 5 al 20 dicembre 2022

Caro/a collega,

Alstom ha lanciato WE SHARE ALSTOM 2023, il suo nuovo piano di azionariato
dipendenti.

Il periodo di prenotazione inizia il 5 dicembre 2022. Per partecipare all'offerta, visita il
sito web www.weshare.alstom.com e clicca sul pulsante “Partecipa a WE SHARE
ALSTOM 2023”.

Il nome utente che dovrai usare per iscriverti € il tuo ALPS ID e potrai personalizzare
la tua password cliccando su “Prima connessione / password dimenticata”.

Per maggiori informazioni, vai su:
www.weshare.alstom.com

Il sito web contiene informazioni dettagliate sull’'offerta e sulle modalita di
partecipazione, tra cui:

» un breve video con la descrizione dell’'offerta;

» un simulatore per calcolare il contributo aziendale che potresti ricevere,
verificare il tuo limite di investimento e persino avere una stima del guadagno
che potresti ottenere alla scadenza o in caso di svincolo anticipato;

e tutta la documentazione relativa all’'offerta.

Per qualsiasi altra domanda sull’offerta, non esitare a contattare il rappresentante HR
locale.



http://www.weshare.alstom.com/
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VIDEO :

https://weshare.alstom.com/site.php?pg=offre en video&ct=italy it

" |Domande e Risposte!

‘J\

1. Che cos’é WE SHARE ALSTOM 20237

Si tratta di un’offerta dedicata esclusivamente ai dipendenti che possono acquistare
azioni Alstom a condizioni preferenziali nel’ambito di un’operazione di aumento di
capitale.

L’offerta € aperta ai dipendenti di 21 Paesi: Australia, Austria, Brasile, Belgio, Canada,
Repubblica Ceca, Francia, Germania, Ungheria, India, Italia, Kazakistan, Messico,
Polonia, Romania, Spagna, Svezia, Svizzera, Thailandia, Regno Unito e Stati Uniti.

2. Quali sono le caratteristiche principali di WE SHARE ALSTOM 2023?

Caratteristiche:

WE SHARE ALSTOM 2023 ti permette di beneficiare di quanto segue, dopo un
periodo di indisponibilita di 5 anni (o in caso di svincolo anticipato):

la possibilita di sottoscrivere azioni con uno sconto del 20% sul prezzo di riferimento,
un contributo aziendale versato dal datore di lavoro e pari al 50% del tuo investimento
personale; il contributo aziendale ha un limite massimo di € 250,

per ogni azione sottoscritta, uno Stock Appreciation Right (SAR) che permette di
avere:

la garanzia di una protezione in euro sia per il tuo investimento iniziale (investimento
personale + contributo aziendale) e

dove applicabile, una plusvalenza corrispondente a 5 volte l'incremento medio
protetto dell’azione Alstom nel periodo di indisponibilita,

| diritti di voto e gli eventuali dividendi legati alle azioni Alstom sottoscritte.

Nota per i Paesi esterni al’lEurozona:

poiché l'azione Alstom €& quotata in euro alla Borsa di Parigi, per tutta la durata
dell’operazione, il valore dell’investimento variera anche in base alle oscillazioni del
tasso di cambio tra I'euro e le valute locali. Cio significa che se 'euro si apprezza
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rispetto alla valuta locale, il valore delle azioni espresso in tale valuta aumenta. Al
contrario, se invece I'euro si deprezza rispetto alla valuta locale, il valore delle azioni
espresso in tale valuta diminuisce.

Inoltre, la protezione si riferisce solo al valore in euro dell’investimento. Cio significa
che se I'euro si svaluta rispetto alla valuta locale, il tuo investimento personale subira
una perdita di capitale.

Massimale di sottoscrizione:

durante il periodo di prenotazione, il tetto massimo di sottoscrizione & di € 500.
Durante il periodo di sottoscrizione/revoca, il tetto massimo di sottoscrizione € di € 50.

Determinazione del multiplo:

Il moltiplicatore e stato determinato sulla base di diversi fattori finanziari, tra cui
un’anticipazione della potenziale evoluzione dell’azione Alstom, dei dividendi e della
volatilita.

Questo multiplo rimane invariato durante il periodo di indisponibilita, tranne in alcuni
casi eccezionali di adeguamento descritti nella documentazione relativa al SAR. |l
multiplo rimane invariato anche in caso di svincolo anticipato.

Cos’é l'incremento medio protetto dell’azione Alstom?

Il prezzo dell’azione Alstom viene rilevato mensilmente (prezzo di chiusura dell’ultimo
giorno di contrattazione del mese) per tutta la durata del periodo di indisponibilita tra
il 31 marzo 2023 e il 29 febbraio 2028. Si otterranno quindi 60 rilevamenti.

Se il prezzo dell’azione Alstom & superiore al prezzo di riferimento (prezzo senza lo
sconto), viene registrato il prezzo dell’azione. Se il prezzo dell’azione Alstom é
inferiore al prezzo di riferimento, viene invece registrato il prezzo dell’azione.

Questo meccanismo serve ad assicurare che la media del prezzo dell’azione Alstom
calcolata durante il periodo di indisponibilitd non possa essere inferiore al prezzo di
riferimento. Questa € la “media protetta”. La media protetta sara poi confrontata con
il “prezzo di riferimento” in modo da calcolare I'incremento medio protetto dell’azione.
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Come si calcola la plusvalenza?
Al momento dell'uscita dall’'operazione, verranno effettuati due calcoli diversi:

Guadagno o perdita dalla vendita delle azioni, che sara calcolato come differenza tra
il prezzo dell’azione e il prezzo di sottoscrizione

Pagamento del SAR che per ogni azione sottoscritta comprende:

la protezione del valore in euro del tuo investimento iniziale (investimento personale
+ contributo aziendale), ante imposte piu

5 volte I'incremento medio protetto del prezzo dell’azione Alstom rispetto al prezzo di
riferimento.

Un simulatore e disponibile su questo sito.

Nota: in caso di svincolo anticipato, I'importo a protezione dell'investimento che si
ottiene dal SAR viene calcolato solo una volta al mese (in base al prezzo di chiusura
dell’'ultimo giorno di contrattazione del mese). L'importo di protezione corrispondera
pertanto esattamente all’eventuale perdita di capitale solo se la vendita delle azioni
avviene nello stesso giorno di questo calcolo (per tutti i dettagli, consulta la
comunicazione SAR).

Se tutti i rilevamenti del prezzo dell’azione Alstom durante il periodo di indisponibilita
sono inferiori al prezzo di riferimento, il prezzo di riferimento verra registrato al loro
posto e I'incremento medio protetto sara nullo.

Ricevi quindi la protezione del valore in euro dell'investimento iniziale (investimento
personale + contributo aziendale).

L’importo della protezione € calcolato ante le imposte e gli oneri sociali che potrebbero
derivare da questo pagamento. Per una panoramica sulla fiscalita applicabile,
consulta il supplemento locale del tuo paese.
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3. Chi puo partecipare?

Tutti i dipendenti che si trovano in un paese in cui 'offerta viene distribuita e che
all’'ultimo giorno del periodo di sottoscrizione/revoca, previsto per il 20 febbraio 2023,
hanno un contratto di lavoro in essere con una societa posseduta per oltre il 50% da
Alstom e che con Alstom abbiano accumulato almeno tre mesi di anzianita,
consecutivi 0 meno, a partire dal 1° gennaio 2022.

In sintesi:

Dipendenti idonei Dipendenti non idonei

Contratto a tempo determinato > 3 mesi di anzianita di servizio Dipendenti < 3 mesi di anzianita di servizio
Contratto a tempo indeterminato = 3 mesi di anzianita di servizio Tirocinanti

Contratto di apprendistato = 3 mesi di anzianita di servizio Collaboratori esterni

Contratto sospeso = 3 mesi di anzianita di servizio

Popolazioni mobili

| dipendenti in missione prolungata (LMP) e GEO possono partecipare alla
sottoscrizione esclusivamente nei rispettivi Paesi ospitanti.Se WE SHARE ALSTOM
2023 non copre il paese ospitante, il dipendente espatriato non potra partecipare.

4. Come viene finanziato WE SHARE ALSTOM 20237

Per coprire gli impegni sottoscritti con il SAR, il tuo datore di lavoro ha stipulato un
contratto di warrant con Crédit Agricole Corporate and Investment Bank.

Questo accordo prevede che la banca paghi al datore di lavoro I'importo in euro del
pagamento del SAR, che comprende l'indennizzo a copertura dell’investimento
iniziale e le eventuali plusvalenze dovute (ante imposte e contributi previdenziali) alla
scadenza o in caso di svincolo anticipato.

Questa obbligazione € finanziata attraverso la sottoscrizione da parte della banca di
9 azioni al prezzo scontato del 20% per ogni azione sottoscritta dai dipendenti
(investimento personale e contributo aziendale) nel momento in cui la societa procede
all’aumento di capitale.
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5. Quali sono le fasi principali dell’offerta?

Periodo di prenotazione con prezzo dell’azione ancora non noto (5 - 20 dicembre
2022)

Comunicazione del prezzo di sottoscrizione (14 febbraio 2023)

Periodo di sottoscrizione/revoca con prezzo dell’azione noto (16 - 20 febbraio
2023)

| dipendenti che hanno inviato la prenotazione possono, se lo desiderano, ridurre o
annullare online la prenotazione una volta noto il prezzo di sottoscrizione.

Nota:
se un dipendente lascia il Gruppo durante il periodo di prenotazione/sottoscrizione, la
prenotazione viene annullata.

| sottoscrittori devono avere un contratto di lavoro in essere al 20 febbraio 2023
affinché la sottoscrizione possa essere presa in considerazione.

6. Quali sono i limiti di investimento?

Per coprire gli impegni sottoscritti con il SAR, il tuo datore di lavoro ha stipulato un
contratto di warrant con Crédit Agricole Corporate and Investment Bank.

Questo accordo prevede che la banca paghi al datore di lavoro I'importo in euro del
pagamento del SAR, che comprende l'indennizzo a copertura dell'investimento
iniziale e le eventuali plusvalenze dovute (ante imposte e contributi previdenziali) alla
scadenza o in caso di svincolo anticipato.

Questa obbligazione e finanziata attraverso la sottoscrizione da parte della banca di
9 azioni al prezzo scontato del 20% per ogni azione sottoscritta dai dipendenti
(investimento personale e contributo aziendale) nel momento in cui la societa procede
all’aumento di capitale.

Nel calcolo del massimale é pertanto necessario tenere conto delle azioni sottoscritte
dalla banca.
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Con riferimento al limite del 25% della retribuzione annua lorda (fissa+variabile):

Per assicurarsi che la contribuzione non superi il limite autorizzato, occorre verificare che sia rispettata la seguente equazione:

+ 10 X importo investito in WE SHARE ALSTOM 2023

+ 9 X Contributo aziendale

= 25% della tua retribuzione annua lorda 2023 e <€ 500, convertito in valuta locale per i paesi esterni all'Eurozona

Per ulteriori indicazioni, prova il simulatore online.

7. Come faccio a partecipare online?

Durante il periodo di prenotazione:
1. Clicca su “Partecipa a WE SHARE ALSTOM 2023".

2. Esequi 'accesso con il tuo ALPS ID e conla procedura ricevuta via e-mail o
tramite posta al tuo indirizzo di domicilio.

3. Compila il modulo e conferma la prenotazione.

8. Cosa succede se il volume delle sottoscrizioni supera il numero di

azioni offerte?

Nellambito dell'offerta, il 2% del totale delle azioni Alstom & disponibile per la
sottoscrizione da parte dei dipendenti.

Se il totale delle azioni ordinate (comprese le azioni che fanno parte della
contribuzione della banca) supera il totale delle azioni dell’'offerta, gli ordini saranno
ridotti in base al metodo descritto nei termini e nelle condizioni dei moduli di
prenotazione e sottoscrizione.

Il metodo di riduzione scelto privilegia gli ordini di sottoscrizione di piccole e medie
dimensioni. Riduce (imponendo un limite) gli ordini piu grandi fino a raggiungere un
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numero massimo di azioni per sottoscrittore che consenta a tutti i sottoscrittori di
ricevere azioni (fa in modo, quindi, che il numero di azioni ordinate non superi il
numero di azioni offerte). Gli ordini che non superano il numero massimo di azioni
saranno interamente onorati, mentre quelli che superano il limite saranno ridotti di
conseguenza.

Nota: gli addebiti diretti e le trattenute in busta paga saranno eseguiti e investiti
nell’offerta solo dopo I'eventuale riduzione degli ordini.

Ad aprile 2023, riceverai una notifica da parte del gestore del tuo conto corrente che
ti informera della disponibilita di un estratto conto con indicazione del numero di azioni
In tuo possesso depositate sul conto a te intestato.

9. Quali costi dovro sostenere?

La sottoscrizione non comporta alcun costo per il dipendente.

10. Quali sono le modalita di pagamento disponibili?
Le modalita di pagamento sono indicate nel supplemento locale del proprio paese,
disponibile su questo sito.

11. Come viene determinato I'importo del pagamento dei SAR in caso

di svincolo anticipato?

In caso di svincolo anticipato, il prezzo dell’azione Alstom registrato nel mese in cui
si fuoriesce dal piano sara ripetuto tante volte quanto necessario per ottenere i 60
rilevamenti richiesti.

La media protetta ottenuta da questi rilevamenti sara quindi confrontata con il prezzo
di riferimento per calcolare I'incremento medio protetto.

L’'incremento medio protetto dell’azione Alstom sara moltiplicato per 5 (il multiplo) e
per il numero di azioni detenute.
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Parallelamente, potrai realizzare un guadagno o una perdita vendendo le tue azioni,
come determinato dal calcolo della differenza tra il prezzo dell’azione alla vendita e il
prezzo di sottoscrizione.

12. Che succede al mio investimento al termine del periodo di

indisponibilita?
Al termine del periodo di indisponibilita, le tue azioni diventano disponibili e puoi
venderle o conservarle.

Il SAR sara versato in ogni caso

Qualunque cosa tu decida di fare con le tue azioni Alstom, al termine dei 5 anni del
periodo di vincolo riceverai automaticamente il pagamento dovuto in forza del SAR.
In altre parole, per ogni azione sottoscritta e ante imposte e contributi sociali,
riceverai: la garanzia del tuo investimento iniziale, cioe un importo in euro pari alla
differenza negativa tra il prezzo di chiusura dell’azione Alstom alla data di scadenza
e il prezzo di sottoscrizione e/o 5 volte I'incremento medio protetto dell’azione Alstom
cosi come determinato durante il periodo dell'investimento.

In caso di svincolo anticipato, il pagamento del SAR avverra in base alla modalita di
calcolo sopra descritta, alla data dello svincolo anticipato (per maggiori dettagli,
consulta la documentazione relativa al SAR).

13. Quale trattamento fiscale viene applicato all’offerta?

In base al paese diresidenza, € possibile che si debbano versare tasse e/o contributi,
guando applicabili, al momento della sottoscrizione (a causa dello sconto, del
contributo aziendale o delle agevolazioni di pagamento), quando vengono distribuiti
gli eventuali dividendi e quando si esce dall’'operazione. Anche il pagamento del SAR
e potenzialmente soggetto a tassazione.

I documento denominato “supplemento locale” accessibile su questo sito web
contiene tutte le informazioni di carattere generale in materia di tasse e contributi
applicabili all'offerta nel proprio paese.
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14. 1 dipendenti che partecipano a WE SHARE ALSTOM 2023 possono

votare alle Assemblee Generali degli azionisti Alstom?
Si, si ha diritto a un voto per ogni azione posseduta.

Che cos’e la convocazione elettronica?

E-convocation € il termine usato in Francia per indicare il processo di invio degli awvisi
di convocazione delle Assemblee Generali degli azionisti tramite e-mail.

| partecipanti all’offerta vengono iscritti automaticamente di default alla convocazione
elettronica.

Cio significa che tutta la corrispondenza relativa alle assemblee generali degli
azionisti sara inviata all'indirizzo e-mail che compare sul sito di sottoscrizione
dell'offerta. E possibile modificare I'indirizzo e-mail sul sito di sottoscrizione o in
seguito. Se non vuoi avvalerti della convocazione elettronica, puoi spuntare I'apposita
casella sul sito di sottoscrizione durante la procedura di sottoscrizione, oppure
cancellarti dopo I'aumento di capitale modificando le opzioni nella scheda "l miei e-
service" nella tua area personale del conto bancario online di BP2S.

Se preferisci non avvalerti della convocazione elettronica, riceverai le convocazioni
per le assemblee generali per posta, con i relativi rischi (smarrimento, ritardo...).

Potrai inoltre votare online prima dellassemblea, richiedere una scheda di
partecipazione o conferire poteri di rappresentanza a una terza persona di tua scelta.

15. Dove posso ottenere maggiori informazioni?
Contatta il rappresentante WE SHARE ALSTOM 2023 o il dipartimento HR.

SIMULATORE INVESTIMENTO

Quanto e possibile investire in WE SHARE ALSTOM 20237

https://weshare.alstom.com/site.php?pg=simulator&ct=italy it
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Contatti

contact.weshare@alstomgroup.com

oppure rivolgiti
al rappresentante HR locale.

Per qualsiasi domanda relativa alla piattaforma di sottoscrizione, contatta il
rappresentante HR.

https://weshare.alstom.com/site.php?pg=contact&ct=italy it

DOCUMENTAZIONE
Documentazione

WE SHARE ALSTOM 2023 in breve Modulo di prenotazione

Modulo per sottoscrizione Informativa SAR

Supplemento Paese REGOLAMENTO PEGI* ALSTOM Presentazione ai dipendenti

*PEGI: piana internazionale di risparmio di gruppo

CLICCA : https://lweshare.alstom.com/site.php?pg=documentation&ct=italy it
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