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MARZO 2006 

 

CATEGORIE E PERCORSI DU 

I CRESCITA IN ALSTOM FERROVIARIA 

SAVIGLIANO 
 

Comunicazione interna aziendale  

 

Inquadramento in ALSTOM 

FERROVIARIA SAVIGLIANO   

fino a Marzo 2006 

Inquadramento in ALSTOM 

FERROVIARIA SAVIGLIANO 

da Aprile 2006 

5 S 

 

6 A/C 

 

6 Q 

 

Questi lavoratori continueranno nel 

percorso di crescita attualmente esistente 

fino al livello 7Q   

5 

 

6 

 

7 

 

 

 

7Q 

 

================================ Q D 

Nuovo inquadramento denominato 

quadro direttivo anche gli ex funzionari 

assumeranno questa qualifica  
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INQUADR 

ANTE 

MARZO 

2006 

ACTUAL   

       INQUADR 

da 

APRILE  

2006 

 INDENNITA’ 

FUNZIONI 

DIRETTIVE  

 

 PERMESSI 

QUADRI  

PREMIO 

PRESENZA 

SABATO  

ASSIST. 

SANITARIA 

VETTURA  BONUS  STRAORD. 

RETR, 

 

5S NO NO  NO SI NO SI SI  

         

 NO NO  NO NO NO NO SI 6 

         

 6A/C 139 NO 11,8785 SI NO SI NO  

         

 6 Q  217 4 ORE 11,8785 SI NO SI NO  

         

 59,39 NO NO NO NO  NO  SI 7 

         

7Q 331 4 ore  14,2026 SI NO SI NO 7Q 

         

 7QD ex 

funzionario  

408 4ore 14,2026 SI SI SI NO QD 

         

 

Coloro che oggi sono inquadrati in una delle catecorie previste nella colonna ACTUAL 

sino al livello 6Q continueranno nel percorso di crescita attuale. 

 

A partire dal mese di Aprile 2006 si crea la qualifica di QUADRO DIRETTIVO (QD) nella 

quale confluiranno anche le persone inquadrate nella CAT, « FUNZIONARI » che 

manterranno le condizioni attualmente previste compresa la vettura di clientela 

speciale Fiat. 

 

Le persone di nuova nomina alla categoria QD avranno una vettura aziendale 

assegnata in uso promiscuo il cui standard e’ in via di definizione . 
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Dal livello 7° Q il percorso diventa comune ad entrambi i binari.  

 

ESEMPI 
Impiegato con inquadramento 5S in caso di promozione nel corso dei prossimi anni potrà essere 

inquadrato a livello 6°A/C con i trattamenti sopra scritti. 

 

 

Impiegato attualmente con il 6° livello in caso di promozione dovrà essere inquadrato al 7° livello  

 

 

Dipendente con qualifica di funzionario a partire dal mese di Aprile 2006 cambierà la sua qualifica 

in QUADRO DIRETTIVO QD senza per altro null’ altro mutare nei trattamenti previsti ed usuali ,( 

ad esempio vettura Fiat ). 

 

In sintesi i livelli 6A/C e 6 Q non verranno più utilizzati nei futuri passaggi di categoria se non per 

le persone che siano gia’ attualmente di 5S o 6A/C  


