VERBALE DI ACCORDO

In data 17 del mese di Giugno dell'anno 2014, presso la sede dell’Unione Industriali di Napoli —
Piazza dei Martiri 58, si sono incontrati:

- La Alstom Services Italia SpA, rappresentata dai sigg.: Marco De Rosa, Fabio De Santis e Bina
Izzo assistita dall’'Unione Industriali di Napoli in persona del dr. Giorgio Volpe, del dr. Mario
Marrocchelli e dell’avv.to Gerardo Mottolg;

- LaFIM CISL Nazionale e Territoriale di Napoli in persona del sig. Striano Giovanni;

- La UILM UIL Nazionale e Territoriale di Napoli in persona del sig. Luca Colonna e di Giuseppe
Russo;

- La FISMIC Nazionale e Territoriale di Cuneo in persona del sig Vincenzo Pascali e di Maurizio
La Spina;

La RSU degli Stabilimenti di Nola, Roma Omav, Palermo in persona dei sigg. De Benedetto

Maurizio, Galetta Pietro, lannace Giovanni, Migliore Vincenzo, Lucidi Luigi, Troja Fabrizio.
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In considerazione degli sviluppi e della progressiva crescita di stabilita e strutturazione dei
principali progetti e obiettivi in cui il personale ASI & stato coinvolto durante I'anno fiscale 2013 —
2014, I'Azienda riconoscera, sulla base degli obiettivi prefissati e dei risultati effettivamente
raggiunti (come da tabella), un importo lordo di euro 2.400 a titolo di premie di risultato
2013/2014. /T'
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Si specifica che tale premio non si applica ai lavoratori oggetto del trasferimento ex art. 47
operato da Alstom Ferroviaria spa.

L'importo verra erogato con le competenze del mese di Luglio 2014, previa verifica dell’effettivo
raggiungimento degli obiettivi di produttivita ed efficientamento;
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