\\ Spett.le Direzione della Societa / ditta

ILM |

NE : . .
SR Alla cortese attenzione del responsabile delle risorse umane ,
UNIONE ITALIANA LAVORATORI
METALMECCANICI
nella persona del DOtt. ...
[ SOHOSCIIHIO ... e
nato il ... =

dipendente di codesta Societa’ /Azienda

COMUNICA

Che in riferimento alla Vostra contestazione disciplinare ex. Art.7 Legge 300/70

el e
che mi contestava
CHIEDE
di poter essere ascoltato a mia difesa con I’ assistenza della RSU
0 1 , secondo quanto

previsto dalla Sez. IV titolo 7° art. 8 del vigente CCNL.

Distinti saluti



